
 
DRH – AMM – 19 02 2009 

A TOUT LE PERSONNEL 

 

COMMUNIQUE DE LA DIRECTION 

 
Objet : Négociation Annuelle Obligatoire (NAO) - Réunion lundi avec l’ensemble du personnel 

 

 

A l’occasion de la première réunion de NAO, qui a eu lieu jeudi 19 février après-midi, J.M. 
SCHMITT a confirmé que la situation économique de notre entreprise est sérieusement 
affectée par la crise actuelle et que Flint Group France a eu des résultats négatifs sur l’année 
2008.   
 
Le groupe lui-même accuse en ce début d'année des pertes de chiffres d'affaire qui peuvent 
aller jusqu'à 30% dans certaines divisions. Le mois de février s'annonce encore plus difficile. 
 
Dans un contexte de fermetures de sites et de réorganisation, Flint Group au niveau 
mondial , a décidé de procéder à un gel des salaires généralisé pour préserver la 
compétitivité des entreprises qui la composent. 
 
J.M. SCHMITT a informé les partenaires sociaux que Flint Group France est tenu de suivre 
cette directive et appliquera uniquement au 1er février 2009 les augmentations décidées au 
niveau de l'Union des Industries Chimiques. Ces augmentations concernent  les minima de 
salaires, les primes d'ancienneté qui sont indexées sur les minima de salaires, ainsi que les 
primes de nuit et les primes de panier de nuit. 
 
Après concertation avec les partenaires sociaux, il invite l’ensemble du personnel à une 
réunion d’information sur ce sujet le : 
 

LUNDI 23 FEVRIER 2009 à 10 h 30 
dans la salle 171 - bâtiment D341 

 
Une seconde réunion aura lieu à 14 heures  au même endroit pour les équipes d’après-
midi et les personnes qui n’auraient pu s’y rendre le matin ; une réunion spécifique aura lieu 
pour l’équipe de nuit.  
 
 
 
 
 
 
J.M. SCHMITT 
Président 
 


