COMMUNIQUE

du 08 avril 2005

BASF SYSTEMES D'IMPRESSION

LUNDI DE PENTECOTE

seeQU COMmMEnt éLre corvegdhb/e & merc:.

Nos salaires stagnent, notre pouvoir d'achat baisse progressivement. L'euro, monnaie de notre
idyllique Europe,y contribue grandement.

Par contre tout augmente (carburants, loyers, charges, impots locaux, téléphone, gaz,
transports, etc...)

Tout augmente sauf ...notre salaire !

Le prince Raffarin et le marquis de Seilleres (qui régne sur le MEDEF) ajoutent a cela le
rétablissement du Servage et de la Corvée: . . .
.. sormais il faudra travaille journée lémentaire ..."a |'oeil"

Ce geste contraint et forcé est soit disant une journée de Solidarité pour les personnes agées.
Principe louable en théorie, mais malheureusement c'est comme la Vignette auto, elles n'en
verront jamais la couleur. En plus aprés la canicule de 2003 on aurait pensé plutdt une Solidarité
envers les services d'urgence qui en ont grand besoin. Parce que quoi qu'on en dise, les personnes
agées sont souvent dans des établissements privés ol on leur ponctionne royalement leur
retraite sans trop investir dans des installations de confort adéquates et de vie décente.
C'est donc encore de |'argent qui rentre "a |'oeil" dans les caisses de |'état et qui alimentera une
fois de p)lus le train de vie pharaonique de nos chers ministres (voir la presse d'il y a quelques
semaines).
Sachez pour vous motiver d& cette journée qu'une dépéche AFP du 08/03/05 informe que le
travail parlementaire sera suspendu Au Lundi 16 au mardi 17 mai.

L'Assemblée Nationale sera donc ...fermée le lundi 16 mai 2005, lundi de Pentecdte.
Nos trés attachants députés seront les orteils en éventail en train de profiter du soleil pendant
que la masse grouillante sera au labeur ..."a I'ceil". A bas les privileges il

-00o0-
{ Japroposé la fermeture de I'entreprise ce lundi ou une autre gestion de ces 7

heures sur le courant de I'année. Notre requéte est restée sans réponse!

Puisque dans notre entreprise il est impossible de discuter et de
négocier* avec la direction de la gestion de cette pseudo-solidarité, le
syndicat BSUD sollicite votre avis sur le type d'action 2 mener pour
gérer cette "journée de soumission”, au regard du dialogue social
chez BSI et par exemple de ce qui en a découlé en début d'année.

>>> Votre opinion sera déterminante sur la conduite a tenir !

CONTACTEZ VOS DELEGUES SUD

BU0 rappelle I'abolition de I'esclavage et des priviléges décrétée... en 1789!

SUD refuse categoriguement que I'on assujetisse les
salaries de la sorte !

*contradiction au Préambule de |'Accord d'Entreprise du 14/02/05.
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