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BASF sYsrEM Es D'rMPREssroN
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nPnts us Ptrtrs Oil n s'firl0uil [Ut( GR0s !
Les oudits sont loncés lous ozimuts. Les gros sites vont pcsser à lo moulinette d'ici mi-2005. Il vo

folloir ossurer ropidement des gcins de productivité, rentobiliser ou plus vite I'investissement de
cvn...l

* Arrê! de production du Noir Coldsef - Alelier W2O9?
* Rotionolisotion de l'ossistonce Technico-Commerciole de lo Publication entre les ex-équipes BASF
et ANI?
* Disporition des Encres à l'Eou ou profil de lq Hollonde ou du Donemork?
* Réportilion diflérente des Encres à Solvont ovec l'ftolie?
* Ferm eture de l' agence de Lyon et livroison directe de l' A llemo gne pour les Plogues?
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-Lors du GEdU mefGfedi 30 maru nous ovons interrogé lo direction pour sovoir si les conditions de
sécurilé et d'occueil étaient requises lors de ce lundi.
En effet Cooiings ne travoille pas ce jour là !

On nous o répondu gue l'occueil est réolisé por le Poste de Gorde (?l), pos de présence d'fnfirmière (?!),
oucun soucis pour l'ossistance Pompiers interne BSf (?l), sécurité globole site ossurée por le codre de
permonence (?!)... ll foudro égolement déclarer les présences à lo contine préoloblement.

En conclusion

Bref nous supposons deux solutions:
t La direction ottend bêTement que l'effectif soit réellement minimum, les soloriés déposant à leur compte
une journée de congé, ou de RTT (pour les privilégiés du système).
* Lo direction vo imposer guelgues sehoines ouporovonf lo prise de congé ou RTT générole et systémctigue
pour cette lournée avec le prétexte gue beoucoup auront déjà souhailé ne pcs être là.

Quond on voit lo journée de Lundi de Pogues gui o servi de fest dons certcins déportements, c'est
une belle poguoille.

SUD revendigue toujours le foit de "gérer" cetfe journée "outrement" chez BSI.
Mois gui veut bien nous êcouter?
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