
 

 

 

 

 

 

 

En interne : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
En  
externe… 
 

 

 

 

 

 

* Susciter des liens et réunir, faire coopérer, mutualiser, partager, 
s’entraider et fédérer : 

• Réunir des Associations qui partagent les mêmes valeurs et visent les 
mêmes grands objectifs, pour mettre en commun (bénévoles et 
professionnels) forces et faiblesses dans la confiance réciproque ; 

• Favoriser les liens entre les associations et entre les personnes ; 
• Susciter la coopération, la médiation, la solidarité, le partage 

d’expériences et l’entraide. Ainsi, par exemple, l’Association des 
« Amis des Rayons de Soleil » regroupe nombre de bénévoles de 
« terrain » qui soutiennent tous les Rayons de Soleil par des actions 
concrètes en direction des enfants : accueils, manifestations… 

               * Animer, dynamiser, soutenir, sécuriser, former et informer 
• Valider et démontrer l’opportunité d’un réseau pour sécuriser et éviter 

l’isolement ; 
• Etre à l’écoute des besoins, des attentes, des évolutions souhaitées; 
• Faciliter la réponse à ces besoins spécifiques et aux demandes 

d’appui ; 
• Soutenir, conseiller, encourager, stimuler… 
• Organiser et accompagner les rencontres; 
• Collaborer par l’offre de formation. 

                      * Alerter, dégager du sens et anticiper 
• Alerter les Associations sur les nouveaux enjeux, les interpeller sur 

leurs « missions » ; 
• Permettre une prise de recul et travailler sur nos représentations ; 

anticiper et agir le plus possible préventivement. 

* Représenter :  
• Accompagner ou représenter les 

Associations auprès des instances et 
des partenaires (soutiens, 
médiations…) ; 

 

* Être force de proposition, innover : 
• Animer la réflexion ; par 

l’ouverture et la confrontation aux 
autres ; dynamiser l’action pour 
être force de proposition et 
d’innovation, encourager la 
créativité ; 

• Former et s’informer ; 
• Se faire connaître ; 
• Apprendre à gérer la complexité. 
 


