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Pour une répartition plus équitable des richesses :
Augmentation des salaires et du pouvoir d’achat !

Les salaires et le pouvoir d'achat sont des préoccupations fortes pour les salariés du transport. Les loyers, les transports,
la santé, les denrées alimentaires pésent lourdement sur le budget des salariés. Dans la plupart des branches du
transport, les négociations des salaires conventionnels ne sont pas de nature a garantir le pouvoir d’achat. C'est
également le cas pour les négociations annuelles obligatoires dans beaucoup d’entreprises.

Dans le transport de nombreux salaires conventionnels sont rattrapés par le SMIC.

C’est le cas dans la plupart des conventions collectives du transport comme pour les 4 plus basses positions de la SNCF.
Dans le transport routier de marchandises une proposition unitaire de toutes les organisations syndicales proposant une
évolution des salaires de 4 % en 2008 a longtemps été refusée par les organisations patronales au risque de voir
replonger de nombreux salaires conventionnels en dessous du SMIC. Face a la détermination unitaire, une seule
organisation patronale a accepté une évolution.

La politique du gouvernement ne fait qu’opposer temps de travail, salaire et pouvoir d’achat. Les organisations
syndicales nationales du transport réaffirment leur désaccord avec cette politique. L'incitation & la multiplication des
heures supplémentaires, leur majoration et la monétarisation prévue des congés, RTT et CET (Comptes épargne temps)
creusent les inégalités entre les salariés sans apporter de réponse aux préoccupations sur 'emploi et le pouvoir d’achat.
Dans le transport, le probleme est davantage de se faire payer les heures travaillées que de travailler plus pour
soi-disant gagner plus.

Des moyens, revendiqués unitairement par les organisations syndicales, existent pourtant pour
augmenter réellement les salaires et le pouvoir d’achat des salariés.

C’est pourquoi les organisations syndicales nationales du transport appellent I'ensemble des salariés a se
mobiliser et a agir pour :

Relancer les négociations salariales dans les branches et les entreprises,

Supprimer les inégalités salariales entre les hommes et les femmes

Revaloriser les retraites et les pensions de réversion,

Garantir un niveau décent d’'indemnisation pour les demandeurs d’emploi

Une formation professionnelle continue tout au long de la vie, pour permettre d’élever le niveau des
qualifications et des emplois, et de réévaluer la rémunération,

e Supprimer les franchises médicales

e Favoriser I'accés a un logement décent pour tous.

Les organisations syndicales nationales du transport appellent 'ensemble des salariés a se mobiliser et a
s’inscrire dans les initiatives dans les semaines a venir et a élever le rapport de force en leur faveur pour de
substantielles augmentations de salaires.

A Paris, le 12 mars 2008



